
 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ  ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Чеченский государственный колледж экономики» 

(ГБПОУ «ЧГКЭ») 

 

 

Утверждаю 

Директор ГБПОУ «ЧГКЭ» 

__________/М.Ш. Дебиев/ 

«28» августа 2024 г. 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке организации инклюзивного обучения лиц с  

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Грозный, 2024 г.  



 

Цель:  

обеспечение общедоступности среднего профессионального образования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

способствующее их социализации и самореализации в личностной, профессионально-трудовой, социально-значимой деятельности  и  

дальнейшему трудоустройству с учетом возможностей здоровья. 

 

Задачи:  

       - осуществление  учебно-методического сопровождения и реализации программ СПО,  разработка и реализация адаптированных 

образовательных программ; 

       - подготовка и повышение квалификации кадров для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в системе СПО; 

       - развитие конкурсного движения «Абилимпикс», увеличение количества участников профессиональных олимпиад и чемпионата «Абилимпикс» 

          - формирование материально- технического обустройства образовательной среды для осуществления инклюзивного профессионального 

образования по программам СПО. 

 

Виды деятельности: 

- профориентационная работа с инвалидами и лицами с ОВЗ по привлечению их в систему СПО; 

- совершенствование материально-технических условий для обеспечения безбарьерной среды обучающимся разных нозологий; 

- обеспечение  доступности зданий профессиональной образовательной организации; 

- разработка и внедрение адаптированных образовательных программ; 

-формирование толерантности к лицам с инвалидностью и ОВЗ; 

- формирование у педагогических кадров ОУ необходимых компетенций для обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ; 

 - развитие конкурсного движения «Абилимпикс»; 

- разработка и реализация эффективных механизмов трудоустройства выпускников с инвалидностью и ОВЗ; 

 

 

 



№ Наименование мероприятия Срок 

реализации 

Документы, закрепляющие результат Ответственный 

исполнитель 

1. Анализ имеющихся нормативно - правовых документов и 

внесение изменений  в Устав и локальные акты, связанные с 

условиями  обеспечения общедоступности и качества 

профессионального образования инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья и способствующие их 

социализации и социальной адаптации 

 Пакет локально- нормативных актов 

деятельности БПОО по организации 

получения образования обучающимися 

лиц с ОВЗ и инвалидами 

Директор, зам. 

директора по УМР   
зам. директора по 

ВР  

2 Создание  структурного подразделения, ответственного за 

организацию получения образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

сентябрь Приказ о  структурном подразделении, 

обеспечивающем организационное, 

методическое сопровождение получения 

образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Директор,  

зам. директора  по 

УМР  

 

3 Разработка   положения   об   организации образовательного 

процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ 
сентябрь Положение   об   организации 

образовательного процесса для инвалидов 

и лиц с ОВЗ 

Зам. директора  по 

УМР  

 

4 Изучение физического состояния здоровья обучающихся 
нового набора 

Сентябрь Карты  физического состояния здоровья 
обучающихся нового набора 

Медицинский  
работник  
 

5 Создание условий для сохранения и укрепления здоровья 
обучающихся с ОВЗ и инвалидов 

В течение 

года 

Мероприятия, направленные на 
сохранение, профилактику здоровья и 
формирование навыков здорового и 
безопасного образа жизни 

Медицинский  
работник, 
преподаватели 
физической 
культуры 

6 Изучение личных дел обучающихся нового набора, беседа с 
родителями, наблюдение классного руководителя, мастера 
п/о, анализ 

сентябрь Карты  психолого- педагогического и 
социального сопровождения 
обучающегося с ОВЗ и инвалидностью 

Кл. руководители, 
мастера п/о, 
педагог-психолог, 
соц. педагог 

7 Исследование индивидуальных способностей обучающихся 
нового набора и особенностей их личности 
 

Сентябрь- 
декабрь 

Карты  психолого- педагогического 

сопровождения 

Педагог-психолог 

8 Организация обучения по программам СПО лиц с ОВЗ и 

инвалидов, которым не требуются адаптированные 

образовательные программы обучения,  совместно с 

обучающимися, не имеющими таких ограничений 

В течение 

года 

Основные образовательные программы 

по реализуемым профессиям и 

специальностям, индивидуальные 

траектории обучения  

Директор, зам. 

директора по УМР,   

зам. директора по 

ВР 

9 Организация обучения лиц с ОВЗ и инвалидов по  

адаптированным образовательным  программам 

При 

необходимос

ти 

Адаптированные образовательные  

программы 

 

Директор, зам. 

директора по УМР,   

зам. директора по 

ВР 



10 Разработка структуры и порядка освоения дисциплины 

«Физическая культура» для обучающихся с различными 

видами нарушений 

 Программа дисциплины «Физическая 

культура»  для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов, комплексы упражнений для 

разных видов заболеваний 

Преподаватели 

физической 

культуры 

11 Предоставление обучающимся с инвалидностью и ОВЗ доступа 

к электронным образовательным ресурсам и электронно-

библиотечной системе в соответствии с ФГОС СПО 

 Справка о 100% обеспечении  ЭОР и 

учебниками 
Зам. директора по 

УМР,   
зам. директора по 

информационным 

технологиям 

12 Актуализация паспортизации объектов и услуг  Паспорт доступности  ГБПОУ «ЧКЭУ» Зам. директора по 

ВР, зам. директора 

по ВР 

13 Проведение профориентационных консультаций абитуриентов 

с инвалидностью и  лиц с ОВЗ, родителей, лиц, их 

заменяющих, членов семьи 

 Регистрационный журнал обращений Администрация, 

педагог-психолог, 

медицинский 

работник 

 

14 Организация и проведение мероприятия «День открытых 

дверей»   

апрель План проведения Дня открытых дверей Администрация, 

педагог-психолог 

 

15 Заключение договора с ЦЗ населения  и  планирование 

совместной работы по содействию в трудоустройстве 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

 Договор с ЦЗ населения  и  план 

совместной работы по профориентации и  

содействию в трудоустройстве инвалидов 

и лиц с ОВЗ 

Администрация 

16 Обеспечение участия в  конкурсе профессионального 

мастерства "Абилимпикс"  

 Положение, регистрационные ведомости, 

фотоотчеты 

Администрация 

17 Разработка и реализация программы психолого-

педагогического сопровождения выпускников с инвалидностью 

и ОВЗ  в поиске работы и трудоустройстве 

 Программа психолого-педагогического 

сопровождения выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ  в поиске работы и 

трудоустройстве 

Зам. директора по 

ВР 

18 Организация психолого-педагогического сопровождения 

участников чемпионата «Абилимпикс» 

 Программа психолого-педагогического 

сопровождения участников чемпионата 

Педагог-психолог 

 

19 Организация волонтерской поддержки чемпионата 

"Абилимпикс".  Обучение волонтеров. 

 Сертификаты (не менее 10 волонтеров) 

по программе сопровождения участников 

чемпионата "Абилимпикс" 

 

Зам. директора по 

ВР 

20 Создание системы мотивации участников и победителей 

чемпионата  

 Приказ  о поощрении участников и 

победителей чемпионата "Абилимпикс" 

Зам. директора по 

ВР 



 

21 Организация прохождения повышения квалификации и 

переподготовки  по вопросам инклюзивного образования  

педагогических работников  

 Удостоверения о повышении 

квалификации и переподготовке (не 

менее 36 час.) у 100% педсостава 

Зам. директора по 

УМР 

22 Мониторинг  и коррекция сайта  колледжа на предмет 

наполнения и актуальности раздела  

Сентябрь Единая концепция  сайта 

образовательных организаций 

 

23 Организация информирования родителей обучающихся по 

вопросам профессионального образования инвалидов и лиц с 

ОВЗ 

 протоколы родительских собраний  
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